Oferta pracy — pracownik socjalny

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ciechanowie, ul. Sienkiewicza 32D poszukuje kandydatow
do pracy na stanowisku pracownika socjalnego — ilo$¢ miejsc - 3
zatrudnienie nastapi od dnia: 1 czerwca 2023r. w pelnym wymiarze czasu pracy.

Wymagania niezbedne:

Uprawnienia do zatrudnienia na stanowisku pracownika socjalnego okre§lone w art. 116 ustawy z dnia 12
marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Tj. Dz. U. 2023, poz. 901) tj.:

1) dyplom ukonczenia kolegium pracownikow stuzb spotecznych;

2) dyplom ukonczyta studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej;

3) dyplom ukonczenia do dnia 31 grudnia 2013 r. studiow wyzszych o specjalno$ci przygotowujacej do
zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunkoéw:

a) pedagogika,

b) pedagogika specjalna,

¢) politologia,

d) polityka spoteczna,

e) psychologia,

f) socjologia,

g) nauki o rodzinie

4) dyplom ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu metodyki i metodologii pracy socjalnej w
uczelni realizujacej studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej, po uprzednim
ukonczeniu studiow na jednym z kierunkow,

Kandydat powinien posiada¢:

- pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

-obywatelstwo polskie;

-nienaganng postawa etyczna;

-nieposzlakowana opinia;

- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku pracownika socjalnego;

-umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy, umieje¢tnosé pracy pod presjg czasu, umiejetnosc

pracy w zespole, skrupulatno$¢, odporno$¢ na stres, komunikatywno$¢, uprzejmose,

zaangazowanie w sprawy mieszkancow, zorientowanie na osiagnigcie celu, umiejetnosé
rozwigzywania konfliktow, wysoka kultura osobista;

- cechy osobowosci: komunikatywnos$¢, sumienno$¢, odpowiedzialnos¢, doktadnos$c.

Do zadan pracownika socjalnego nalezy w szczegdlnoSci:

1) praca socjalna;

2) dokonywanie analizy i oceny zjawisk, ktdére powodujg zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy
spotecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych §wiadczen;

3) udzielanie informacji, wskazowek i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych osobom, ktore
dzigki tej pomocy beda zdolne samodzielnie rozwiazywac problemy bedace przyczyna trudnej sytuacji
zyciowej; skuteczne postugiwanie si¢ przepisami prawa w realizacji tych zadan;

4) pomoc w uzyskaniu dla 0séb bedacych w trudnej sytuacji zyciowej poradnictwa dotyczacego
mozliwos$ci rozwigzywania problemow i udzielania pomocy przez wlasciwe instytucje panstwowe,
samorzadowe i organizacje pozarzagdowe oraz wspieranie w uzyskiwaniu pomocy;

5) udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej;

6) pobudzanie spotecznej aktywnosci i inspirowanie dziatan samopomocowych w zaspokajaniu
niezbednych potrzeb zyciowych osob, rodzin, grup i srodowisk spotecznych;

7) wspolpraca 1 wspotdziatanie z innymi specjalistami w celu przeciwdzialania i ograniczania patologii i
skutkéw negatywnych zjawisk spolecznych, tagodzenie skutkow ubostwa;

8) inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom majacym trudng sytuacj¢ zyciowa oraz
inspirowanie powolania instytucji §wiadczacych ustugi stuzace poprawie sytuacji takich oséb i rodzin;
9) wspodluczestniczenie w inspirowaniu, opracowaniu, wdrozeniu oraz rozwijaniu regionalnych

i lokalnych programéw pomocy spotecznej ukierunkowanych na podniesienie jakosci zycia.



Wymagane dokumenty:

— zyciorys (CV),

— kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie 1 do§wiadczenie zawodowe,
— wypeliony formularz osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie - dotaczenia do ogloszenia,
— wypetnione o§wiadczenie kandydata — dotagczone do ogloszenia,

— podpisana klauzula informacyjna - dolaczona do ogloszenia.

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie aplikacji za posrednictwem poczty elektronicznej na
adres : kontakt@mopsciechanow.pl,
w sposéb tradycyjny za posrednictwem Poczty Polskiej na adres Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Ciechanowie ul. Sienkiewicza 32D badz w sekretariacie MOPS pok. 30.
w terminie do dnia 26.05.2023 r. do godz. 14:00.
O terminie rozmowy kwalifikacyjnej i jej wyniku osoby ubiegajace si¢ 0 prace zostang
poinformowane telefonicznie.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-15.00,
pod numerem telefonu: (023 ) 672 20 91. wew. 27.

Zastrzegamy sobie prawo kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.

Dyrektor MOPS
/-l Monika Lemanowicz



