
Oferta pracy –   
Osoba wykonująca usługi opiekuńcze 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Ciechanowie, ul. Sienkiewicza 32D poszukuje kandydata 

do pracy jako Osoba wykonująca usługi opiekuńcze – ilość miejsc – 2 
 w pełnym wymiarze czasu pracy. 

 

1. Wymagania niezbędne:  
- wykształcenie: podstawowe,       

2. Wymagania dodatkowe:  
- doświadczenie zawodowe na podobnym stanowisku: opiekun w domu pomocy społecznej, 

opiekunka środowiskowa, opiekun medyczny, opiekun osoby niepełnosprawnej,  
3. Do zadań osoby wykonującej usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania klienta MOPS 

należy realizacja:  

a)    czynności higieniczno-pielęgnacyjnych; 

b)    czynności gospodarczych; 

c)    czynności opiekuńczych; 

d)    czynności aktywizujących społecznie; 

4. Termin złożenia oferty: 24.09.2026r. godz. 15.00 
5. Oferta powinna zawierać:  

• CV (uwzględniające w szczególności informacje w zakresie posiadanego 

doświadczenia zawodowego oraz wykształcenia); 
• kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje zawodowe 

oznaczone (kserokopii   winny   być   opatrzone   klauzulą   „za   zgodność   

z oryginałem” i własnoręcznym podpisem kandydata) 
• Klauzula informacyjna do celów rekrutacji (załącznik nr 1 do oferty) 

6. Wysokość wynagrodzenia (miesięcznie brutto) : 

Wynagrodzenie zasadnicze 4910,00 zł + dodatek stażowy 

Osoby zainteresowane prosimy o składanie aplikacji za pośrednictwem poczty 

elektronicznej na adres : kontakt@mopsciechanow.pl, 

w sposób tradycyjny za pośrednictwem Poczty Polskiej na adres Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Ciechanowie ul. Sienkiewicza 32D bądź w sekretariacie MOPS 

pok. 30. w terminie do dnia 24.09.2026r. do godz.: 15:00   
Wszystkie dokumenty i oświadczenia powinny być własnoręcznie podpisane, zaś kserokopie składanych 

dokumentów powinny być poświadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem. 

Aplikacje, które wpłyną do MOPS w Ciechanowie po upływie wymienionego terminu nie 

będą rozpatrywane. Terminem wiążącym jest data wpływu do MOPS, a nie data nadania. 

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej i jej wyniku osoby ubiegające się o pracę zostaną 

poinformowane telefonicznie. 

Dodatkowe informacje można uzyskać od poniedziałku do czwartku w godzinach 8.00-16.00 

oraz w piątek w godzinach 7.30-15.30, pod numerem telefonu: (023) 672 20 91. wew. 32. 

Zastrzegamy sobie prawo kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.  

 

Dyrektor MOPS Ciechanów 

Monika Lemanowicz 

  



Załącznik nr 1 do oferty  

 
 

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA OSÓB UBIEGAJĄCYCH SIĘ O ZATRUDNIENIE 
 

Wypełniając obowiązek informacyjny, spoczywający na Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej 

w Ciechanowie , w związku z udostępnieniem przez Panią/Pana danych osobowych, uprzejmie informujemy, że: 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych  jest: Miejski Ośrodek  Pomocy Społecznej w Ciechanowie, adres: 

ul. Sienkiewicza 32D, 06-400 Ciechanów 
2. W Miejskim Ośrodku  Pomocy Społecznej został wyznaczony Inspektor ochrony danych, 

z którym można się skontaktować poprzez e-mail: rodoanka@gmail.com  lub pisząc na adres korespondencyjny, 

podany w punkcie 1.  
3. Administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO  

w związku z art. 221 § 1 i § 4 Kodeksu pracy. W przypadku podania przez Panią / Pana innych danych osobowych, 

niż wymagane przepisami art. 221 § 1 i § 4 Kodeksu pracy, podstawą ich przetwarzania będzie dobrowolna zgoda, 

wyrażona na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a i/lub  art. 9 ust. 2 lit. a RODO, w związku z art. 221a § 1 i art. 221b § 1 

Kodeksu pracy.  
4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są w celu wzięcia udziału w postępowaniu rekrutacyjnym, w związku 

z naborem na stanowisko Osoba wykonująca usługi opiekuńcze, a po zakończeniu procesu rekrutacji – w celach 

archiwizacyjnych, zgodnie z ustawą o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.  
5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą uprawnione przepisami prawa instytucje oraz podmioty, którym 

Administrator powierzył przetwarzanie danych osobowych (np. w zakresie obsługi informatycznej, hostingu 

e-mail, itp.).  
6. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres realizacji celów wskazanych  

w ust. 4, a w przypadku przetwarzania danych na podstawie zgody - do czasu wycofania przez Panią/Pana zgody na 

przetwarzanie danych.  
7. W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przysługują Pani/Panu następujące uprawnienia: 

• prawo dostępu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych; 

• prawo do żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych; 

• prawo do żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych; 

• prawo do żądania usunięcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym)– 

w przypadku przetwarzania danych na podstawie zgody. 
8. W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych na podstawie dobrowolnej zgody, przysługuje Pani/Panu prawo do 

cofnięcia tej zgody w dowolnym momencie. 
9. W przypadku powzięcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Domu Pomocy Społecznej Pani/Pana 

danych osobowych, przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego właściwego 

w sprawach ochrony danych osobowych – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 
10. W stosunku do Pani/Pana danych nie będą podejmowane zautomatyzowane decyzje (bez udziału człowieka), 

w tym dane nie będą profilowane.  
11. Administrator nie będzie przekazywać Pani/Pana danych do państw trzecich (spoza Europejskiego Obszaru 

Gospodarczego).  
12. Podanie danych wymaganych przez Administratora jest niezbędne do wzięcia udziału 

w postępowaniu rekrutacyjnym. Niepodanie tych danych uniemożliwi udział w postępowaniu. Podanie dodatkowych 

danych, przetwarzanych w oparciu o zgodę jest dobrowolne i nie ma wpływu na udział 

w postępowaniu rekrutacyjnym.  
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